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DETERMINAZIONE N. 75

in data 12/03/2026

OGGETTO:

Approvazione avviso pubblico per il conferimento di un incarico ai
sensi dell'art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000 per la copertura di un
posto di Funzionario Tecnico - Area dei Funzionari e dell'Elevata
Qualificazione - con contratto a Tempo Parziale (18 Ore
settimanali) e Determinato

ORIGINALE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.




LA SEGRETARIA DELL’UNIONE

VISTA la deliberazione del’Assemblea dei Sindaci n. 1 del 19/01/2026, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale & stato approvato il Documento unico di programmazione per il periodo 2026/2028 (DUPs);

VISTA la deliberazione del’Assemblea dei Sindaci n. 2 del 19/01/2026, esecutiva ai sensi di legge, con la
quale & stato approvato il Bilancio di previsione 2026/2028 a cui si rinvia;

PREMESSO che con deliberazione della Giunta dellUnione n. 73 del 18/12/2025 & stata aggiornata la
sottosezione 3.3 “Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale” del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2025/2027 nella quale & stata prevista, 'assunzione di un Funzionario Tecnico a tempo
parziale (18 ore settimanali) mediante attivazione di una selezione ex art. 110 comma 1 del TUEL per la durata
di un anno rinnovabile fino a tre e comunque non oltre la durata del mandato del Presidente dell’Unione.
Assunzione motivata dalla scadenza dell’attuale contratto al 06/06/2026 e dalla necessita di non interrompere
lo svolgimento della funzione della Tutela del Paesaggio svolta in forma associata;

VISTO lart. 110 del D.lgs. 267/2000, il quale dispone al comma 1 che: “Lo statuto pu¢ prevedere che la
copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione,
possa avvenire mediante contratto a tempo determinato. Per i posti di qualifica dirigenziale, il regolamento
sull'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la quota degli stessi attribuibile mediante contratti a tempo
determinato, comunque in misura non superiore al 30 per cento dei posti istituiti nella dotazione organica della
medesima qualifica e, comunque, per almeno una unita. Fermi restando i requisiti richiesti per la qualifica da
ricoprire, gli incarichi a contratto di cui al presente comma sono conferiti previa selezione pubblica volta ad
accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica
professionalita nelle materie oggetto dell'incarico”.

VISTO l'art. 50, comma 10 del D.Igs. 267/2000, che dispone: “ll sindaco e il presidente della provincia, e per
analogia il Presidente dell’Unione, nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono
gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli
109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”,

VISTI gli artt. 27 e seguenti del vigente Regolamento sull’'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
CONSIDERATO che la spesa per gli incarichi ex art. 110, comma 1:

e deve essere computata nel limite complessivo della spesa di personale delllEnte in base al comma
562 della legge 296/2006;

e non rientrano nel limite del lavoro flessibile in quanto esplicitamente esclusi dallo stesso art. 9, comma
28, del D.L. 78/2010;

e essendo temporanei non assorbono capacita assunzionale per assunzioni a tempo indeterminato;

RITENUTO di dover avviare la procedura selettiva volta allassunzione ai sensi di cui all’art. 110, comma 1,
TUEL, al fine di ricoprire l'incarico di Responsabile dellArea Tecnica dellente e di non interrompere lo
svolgimento della funzione della Tutela del Paesaggio svolta in forma associata;

VISTO l'allegato “Avviso pubblico per il conferimento di un incarico ai sensi dell’'art. 110, comma 1, d.Igs.
267/2000 per la copertura di un posto di funzionario Tecnico - Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione
- con contratto a tempo parziale (18 ore settimanali) e determinato”, parte integrante e sostanziale del presente
atto, indicante;

* latipologia e le caratteristiche del posto da ricoprire;

la durata dell'incarico;

i requisiti richiesti;

le caratteristiche del rapporto di lavoro;

il termine entro il quale devono essere inviate le candidature; ;

le modalita di svolgimento della selezione da sostenere in relazione alle competenze da accertare;

DI DARE ATTO che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nelle previsioni del
Bilancio 2026-2028 e risulta compatibile con i limiti di spesa del personale previsti dalla normativa vigente e
dal PIAO 2025-2027;

DI DARE ATTO che l'incarico previsto preceduto da idonea selezione pubblica volta ad accertare la specifica
professionalita richiesta per la funzione di Responsabile dell'Area Tecnica e di Tutela del Paesaggio;

ATTESTATA la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del D.Igs.
18/08/2000, n. 267;



CONSIDERATO:

- dinonincorrere in alcuna delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare
riferimento al codice di comportamento (DPR 62/2013) e alla normativa anticorruzione (L.190/2012);

- di non trovarsi in conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’'atto, con riferimento alla normativa
vigente, in particolar modo con quella relativa alla prevenzione della corruzione;

VISTA la propria competenza ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 4, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001 e
107 del D.Igs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTI:
- il D.Igs. n. 267 del 18/08/2000;

- il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme
di assunzione nei pubblici impieghi;

- il Regolamento sull’Ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
- il vigente CCNL Comparto Funzioni Locali triennio 2022 — 2024;

- i Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del personale del Comparto Regioni e Autonomie Locali, per
quanto ancora in vigore;

- il “Nuovo ordinamento professionale” di cui al “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale
del Comparto Funzioni Locali” sottoscritto il 23 febbraio 2026;

- il vigente Piano Integrato di Attivita e Organizzazione P.I.A.O. 2025/2027, approvato con Deliberazione
della Giunta dell’'Unione n. 9 del 03/04/2025 e I'aggiornamento della sezione 3.3 dello stesso PIAO
approvato con Deliberazione della Giunta dell’Unione n. 73 del 18/12/2025;

- lo Statuto dell’Unione;

Per le ragioni richiamate in premessa che costituiscono motivazione ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 3
della Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii:

DETERMINA

DI APPROVARE, in esecuzione della deliberazione Giunta dell’'Unione n. 73 del 18/12/2025 di aggiornamento
della sottosezione 3.3 “Piano Triennale dei Fabbisogni del Personale” del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2025/2027 I'avviso pubblico per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 1,
D.lgs. 267/2000 per la copertura di un posto di Funzionario tecnico - Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione - con contratto a tempo parziale (18 ore settimanali) e determinato, allegato sotto la lettera A al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale:

DI DISPORRE la pubblicazione dellAvviso sul portale “inPA” https://www.inpa.gov.it/, all’albo pretorio
dell’Ente, sul’lhome page del sito istituzionale: https://unionecomunidogliastra.it/, oltre che nell'apposita
sezione di Amministrazione Trasparente Bandi e Concorsi, ai sensi del D.Igs. 33 del 12.4.2013 e ss.mm.ii;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui all’articolo 147-
bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole & reso unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile;



VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
(Art. 151 e 153 del D. Lgs. 267/2000 )

Determina N. 75 del 12/03/2026

Oggetto: Approvazione avviso pubblico per il conferimento di un incarico ai sensi
dell'art. 110, comma 1, d.lgs. 267/2000 per la copertura di un posto di Funzionario
Tecnico - Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione - con contratto a Tempo

Parziale (18 Ore settimanali) e Determinato

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.



